
1ER SYNDICAT DE LA BANQUE ET DU CRÉDIT : VOTEZ SNB/CFE-CGC
ELECTIONS PROFESSIONNELLES CSEE SG-COURTOIS DU 11 AU 20 OCTOBRE 2023

MARINE MONTHUIT
CC ESSENTIEL
CABESTANY

ARNAUD DUROCHER 
ANALYSTE CRÉDIT PRO DR 

TOULOUSE 

PASCALE ESTRABAUT
ASSISTANTE COMMERCIALE PRO 

AGDE

LUDOVIC PEZET
CC PREMIUM

RODEZ 

SANDRINE BEDNAREK
CC PREMIUM

GIGNAC

CORINNE DOURTHE
ADA

LAVAUR

FABIEN GUITER
ANALYSTE FRAUDE

DR TOULOUSE

SANDRA LEMOIGNO
CONSEILLÈRE EN INVESTISSEMENT

BANQUE PRIVÉE MONTPELLIER

OLIVIER RIGAL
CHARGÉ DE FINANCEMENT PRI

CDS BALMA

SOPHIE WOOCK
ESPACE PRO
TOULOUSE

VANESSA ERLICH
ADA

SAINT-LAURENT DE LA SALANQUE

NICOLAS BORRY
ADA

SAINT-SULPICE LA POINTE

SABRINA HAURINE
CHARGÉE DE FINANCEMENT ENT

CDS MONTPELLIER

EMERIC COSTES
CC ESSENTIEL

MILLAU

JOHANNA CARBONNEL
ADAMS
CÉRET

INÈS DELAMARCHE-GILLES  
COORDINATRICE SNB-SG- COURTOIS

CAL PERPIGNAN

JULIEN NOBLET  
CHARGÉ D’AFFAIRES INSTITUTIONNEL 

CAR GOLFE DU LYON

ESTELLE GIROUD  
CC ESSENTIEL

ALBI

JAOUED AMLAL  
AML

PERPIGNAN

NATHALIE AUZOLLE  
CAL 

PERPIGNAN

CARINE CLASTRES
RGRC

CAR MIDI PYRÉNÉES

LAURENT AYGALENC 
CHARGÉ DE CONSEIL BANCAIRE 

CDS MONTPELLIER

MERIEM ARNOUILH
ADA

SÉRIGNAN

JULIEN DIAZ
CC ESSENTIEL
MONTPELLIER

STÉPHANIE HURET-COQUART 
SUPERVISEUR DES RISQUES

MONTPELLIER

DAMIEN ALEMAN
DAI 

PERPIGNAN

MATHIEU SIFER
ADA

LUNEL

JÉRÔME FERNANDEZ
DCR 

TOULOUSE 

PATRICK MARESCAUX  
DIRECTEUR DE GROUPE

DCR MONTPELLIER

JULIEN MARCHANDON
CC PRO
PAMIERS

LE SNB C’EST AGIR POUR LE PRÉSENT 
TOUT EN CONSTRUISANT L’AVENIR.

MARIANNE VINCENT
CC PREMIUM

TOULOUSE METZ

HÉLÈNE BONZOM
ESPACE PRO
TOULOUSE 

FRANÇOISE SOULIÉ
DAMS

ARGELÈS-SUR-MER

CAMILLE ROUANET 
CGP

MONTPELLIER

ESTELLE DUMAS
CC ESSENTIEL

QUINT FONSEGRIVES

SANDRINE REYNAUD 
CHARGÉE D’OPÉRATIONS PRO ENT

CDS MONTPELLIER

VIRGINIE DUBOIS-REIS
GRC CAR 

GOLFE DU LYON

MARJORIE FOYER
CHARGÉE DE FINANCEMENT PRI

CDS BALMA

MÉLANIE MARTIN
BPAT
ALBI

POUR QUE L’AVENIR S’ÉCRIVE AVEC VOUS, DES HOMMES ET DES FEMMES DE TOUS LES MÉTIERS À VOS CÔTÉS POUR VOUS REPRÉSENTER.
LES ÉQUIPES SNB/CFE-CGC SG-COURTOIS SONT À VOTRE ÉCOUTE.

TÉL : 06 49 92 40 32



UN SYNDICAT LIBRE, APOLITIQUE, INDÉPENDANT ET CONSTRUCTIF qui s’engage à continuer à 
lutter pour La Défense de vos droits fondamentaux :
 • l’égalité femmes/hommes
 • la sécurité au travail
 • la protection de l’emploi et des conditions de travail 
 • défendre les acquis et faire respecter les accords signés
 • un dialogue social de qualité

DES CANDIDATS PROCHES DE VOUS, investis et impliqués sur tout le territoire de la SG-Courtois 
issus de tous les métiers de la banque, cadres, TMB. 
Tous seront à votre disposition pour vous accompagner, renseigner, défendre au quotidien. 
Le SNB dispose de son propre service juridique toujours en lien avec nos élus. 
Les élus du SNB sauront porter toutes vos demandes individuelles ou collectives.

UNE SOLIDE EXPÉRIENCE en matière de gestion des activités sociales et culturelles. Le SNB est au 
centre du fonctionnement des CSEE en Occitanie depuis de nombreuses années.
Les équipes du SNB, ont su vous proposer des activités et des voyages variés, et ont eu à cœur de faire 
bénéficier de la subvention ASL à tous (chèques cadeaux, chèques vacances …).
Forts de notre expérience, les candidats SG-Courtois sont prêts pour de nouveaux challenges et seront 
à votre écoute. 
 
Le SNB, syndicat responsable qui a le courage de s’engager et assume ses responsabilités en signant 
des accords. 
Sur le périmètre que couvrait la Banque Courtois, le SNB qui était majoritaire a signé seul (entre autres) :
 • L’accord « Handicap »
 • L’accord « Télétravail »
 • L’accord Participation Intéressement
 • L’avenant Pouvoir d’Achat (Accord déblocage exceptionnel P+I)

LES ÉQUIPES SNB/CFE-CGC SG-COURTOIS
SONT À VOTRE DISPOSITION ET À VOTRE ÉCOUTE !
TÉL : 06 49 92 40 32

ÉLECTIONS AU COMITÉ SOCIAL ET ÉCONOMIQUE 
DE LA NOUVELLE BANQUE SG-COURTOIS 

DU 11 AU 20 OCTOBRE 2023

ENVISAGER LA SEMAINE DES QUATRE JOURS ET TRAVAILLER DIFFÉREMMENT : 
C’EST L’UN DES THÈMES DE RÉFLEXION DU SNB. 
Ce dispositif serait bénéfique non seulement pour vous, salariés en vous permettant de mieux 
concilier vie professionnelle et vie privée mais également pour la planète. Nous sommes tous 
sensibilisés à ces enjeux socio-économiques et à notre impact sur le climat.
La pandémie Covid est venue modifier nos modes de vie et de travail. Le télétravail a été une des 
solutions permettant de se préserver de la propagation du virus. Beaucoup d’entre vous aspirent 
à en bénéficier et à ce que ce dispositif soit plus développé. 
Un accès élargi au télétravail, la semaine des quatre jours font partie des thèmes qui nous tiennent 
à cœur et que nous saurons exposer à la Direction.

VOTER SNB/CFE-CGC, 1ER SYNDICAT DU SECTEUR BANCAIRE,
•  C’est promouvoir une gouvernance responsable, veiller à ce que l’humain s’intègre parfaitement dans le modèle 

économique et favoriser le dialogue social.
• C’est porter et faire entendre votre voix au quotidien.
• L’Humain est au cœur de notre mission.

VOTRE AVIS COMPTE ALORS N’ATTENDEZ PAS 
DU 11 AU 20 OCTOBRE APPORTEZ VOTRE SUFFRAGE AU SNB ET FAITES VOTER SNB
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